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Victoria Gold: Neuer Direktor & Ergebnisse der
Jahreshauptversammlung

13.05.2024 | IRW-Press

VANCOUVER, 10. Mai 2024 - Victoria Gold Corp. (TSX-VGCX) ("Victoria" oder das "Unternehmen") hielt
heute, am 10. Mai 2024, seine Jahreshauptversammlung (die "Versammlung") in Vancouver, British
Columbia, ab. Die Aktionare stimmten fir alle vom Board of Directors und der Geschéftsfihrung
vorgeschlagenen Punkte, einschlielich der Aufnahme von Susan Flasha in das Board of Directors.

Die im Management Information Circular vom 25. Marz 2024 aufgefuhrten nominierten Direktoren wurden
auf der Versammlung bis zur ndchsten Jahreshauptversammlung in das Amt des Direktors des
Unternehmens gewahlt. Dartiber hinaus wurde Ernst & Young LLP als Abschlusspriifer des Unternehmens
fur das folgende Jahr bestellt. Die Ergebnisse lauten wie folgt:

Wahlberechtigte Stimmen insgesamt: 66.549.349, Abstimmende insgesamt: 37.032.708Gesamtabstimmung:
55.65%

Ent schl i eBungen Far Far Gegen/
Zur ickgehal t en

%
Anzahl der Direktoren 36, 325,078 98. 1% 707, 630
T. Sean Harvey 30, 620, 448 95. 6% 1, 409, 601
John McConnel | 31, 018, 446 96. 8% 1,011, 936
Chri st opher Hill 30, 842, 168 96. 3% 1,188, 214
Josef Ovsenek 20, 995, 196 65. 6% 11, 034, 853
St eve Haggarty 31, 026, 939 96. 9% 1, 003, 443
Ria Fitzgerald 31, 441, 366 98. 2% 589, 016
Ki nberly Keating 31, 370, 929 97. 9% 659, 120
Susan Fl asha 31, 409, 530 98. 1% 620, 852
Er nennung von Rechnungspr tf ern 36,472, 689 98. 5% 560, 019

Susan Flasha

Frau Flasha ist eine Geologin, die sich in ihrer 20-jahrigen Karriere auf die Exploration von Edel- und
Basismetallen in Kanada konzentriert hat. Sie kam 2021 als Unternehmensentwicklung und leitende
Geologin zum Team von Brixton Metals und verbrachte die vorangegangenen 10 Jahre als leitende
Projektgeologin fur die Mine Brucejack und das regionale Explorationsprogramm Bowser, das von Pretium
Resources betrieben wird. Frau Flasha begann ihre Karriere in der Branche als beratende Geologin bei C.J.
Greig & Associates, wo sie an Projekten in BC, Ontario, Quebec, Yukon, Mexiko und Eritrea arbeitete. Frau
Flasha schloss ihr Studium an der Queen's University mit einem Master of Science in geologischen
Wissenschaften ab.

John McConnell, Prasident und CEO, bemerkte: "Im Namen des Vorstands und der Geschéftsfihrung heile
ich Susan in unserem Vorstand willkommen. Ihr Reichtum an geologischen Erfahrungen und Einblicken wird
fur den Vorstand von grofRem Nutzen sein”.

2024 Ergebnisse des ersten Quartals und Video-Telefonkonferenz Details

Die Finanzberichte fur das erste Quartal 2024 und die Management Discussion and Analysis werden am
Montag, den 13. Mai 2024, verdffentlicht.

Die Videokonferenz zur Besprechung der Betriebs- und Finanzergebnisse des ersten Quartals 2024 findet
am Dienstag, den 14. Mai um 7:00 Uhr PST (10:00 Uhr EST) statt.
Details zur Zoom-Videokonferenz

Victoria Gold Corp. ladt Sie ein, an der Videokonferenz tiber Zoom teilzunehmen.
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Am Zoom-Meeting teilnehmen:
https://us02web.zoom.us/j/86982266437?pwd=Mnp5MUpMbONYMFY2NHJOV0ZnZGZkZz09&from=addon

- Meeting ID: 869 8226 6437
- Finden Sie lhre lokale Nummer: https://us02web.zoom.us/u/kp77hA9NE

Eine Playback-Version wird im Anschluss an die Telefonkonferenz auf der Website des Unternehmens unter
www.vgex.com verfugbar sein.

Qualifizierte Person

Der technische Inhalt dieser Pressemitteilung wurde von Paul D. Gray, P.Geo., als qualifizierte Person"
geman National Instrument 43-101 - Standards of Disclosure for Mineral Projects” geprift und genehmigt.

Uber das Dublin Gulch Grundstiick

Das Goldgrundstiick Dublin Gulch (das "Grundstiick™), das sich zu 100 % im Besitz von Victoria Gold
befindet, liegt im zentralen Yukon-Territorium in Kanada, etwa 375 Kilometer ndrdlich der Hauptstadt
Whitehorse und etwa 85 Kilometer von der Stadt Mayo entfernt. Das Grundstiick ist ganzjahrig Uber eine
Stral3e erreichbar und liegt innerhalb des Stromnetzes von Yukon Energy.

Das Grundstiick erstreckt sich Uber eine Flache von etwa 555 Quadratkilometern und beherbergt die
Goldlagerstatten Eagle und Olive des Unternehmens. Mit Stand vom 31. Dezember 2023 und unter
Berlcksichtigung des bis zu diesem Datum erfolgten Abbaus umfassen die Lagerstatten Eagle und Olive
nachgewiesene und wahrscheinliche Reserven von 2,3 Millionen Unzen Gold aus 114 Millionen Tonnen Erz
mit einem Gehalt von 0,63 Gramm Gold pro Tonne. Zum 31. Dezember 2023 und unter Berticksichtigung
des bis zu diesem Datum erfolgten Abbaus werden die Mineralressourcen fur die Goldlagerstatten Eagle und
Olive auf 234 Millionen Tonnen mit einem Durchschnittsgehalt von 0,59 Gramm Gold pro Tonne geschatzt,
die 4,4 Millionen Unzen Gold in der Kategorie "gemessen und angezeigt" enthalten, einschlie3lich der
nachgewiesenen und wahrscheinlichen Reserven, sowie weitere 36 Millionen Tonnen mit einem
Durchschnittsgehalt von 0,63 Gramm Gold pro Tonne, die 0,7 Millionen Unzen Gold in der Kategorie
"abgeleitet" enthalten.

Far weitere Informationen wenden Sie sich bitte an:

John McConnell, Prasident & Geschéftsfiihrer
Victoria Gold Corp.

Tel: 604-695-6605

ceo@vgcex.com

In Europa:

Swiss Resource Capital AG
Jochen Staiger & Marc Ollinger
info@resource-capital.ch
www.resource-capital.ch

Vorsichtige Formulierungen und zukunftsgerichtete Aussagen: Diese Pressemitteilung enthalt bestimmte
Aussagen, die als "zukunftsgerichtete Aussagen" betrachtet werden kénnen. Mit Ausnahme von Aussagen
Uber historische Fakten, die sich auf Victoria beziehen, handelt es sich bei den hierin enthaltenen
Informationen um zukunftsgerichtete Informationen, einschlieBlich aller Informationen, die sich auf die
beabsichtigte Verwendung der Erlése aus der Laufzeitfazilitat und der revolvierenden Kreditfazilitat, die
geanderten Bedingungen der Darlehensfazilitat und die Strategie, die Plane oder die zukinftige finanzielle
oder betriebliche Leistung von Victoria beziehen. Zukunftsgerichtete Informationen sind durch Worter wie
"planen”, "erwarten", "budgetieren", "anvisieren", "projizieren", "beabsichtigen”, "glauben", "antizipieren",
"schéatzen" und andere ahnliche Worter gekennzeichnet, oder durch Aussagen, dass bestimmte Ereignisse
oder Bedingungen eintreten "kénnen", "werden", "kénnten" oder "sollten", und beinhalten alle hierin
dargelegten Richtlinien und Prognosen (einschlief3lich, aber nicht beschrénkt auf die Produktions- und

Betriebsrichtlinien des Unternehmens). Um solche vorausschauenden Informationen zu geben, hat das
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Unternehmen bestimmte Annahmen Uber sein Geschéaft, seinen Betrieb, die Wirtschaft und die
Mineralexplorationsbranche im Allgemeinen getroffen, insbesondere im Hinblick auf die Auswirkungen des
neuartigen Coronavirus und der COVID-19-Krankheit ("COVID-19") auf alle vorgenannten Bereiche. In
diesem Zusammenhang ist das Unternehmen davon ausgegangen, dass das Produktionsniveau den
Erwartungen des Managements entspricht, dass die Vertragspartner Waren und Dienstleistungen innerhalb
des vereinbarten Zeitrahmens liefern, dass die Ausriistung wie erwartet funktioniert, dass die erforderlichen
behdrdlichen Genehmigungen erteilt werden, dass keine ungewohnlichen geologischen oder technischen
Probleme auftreten, dass keine wesentlichen nachteiligen Veranderungen des Goldpreises eintreten und
dass keine wesentlichen Ereignisse au3erhalb des normalen Geschéftsverlaufs des Unternehmens
eintreten. Zukunftsgerichtete Informationen basieren auf den Meinungen, Annahmen und Schatzungen des
Managements, die zum Zeitpunkt der Erstellung der Aussagen als angemessen erachtet werden, und
unterliegen einer Reihe von Risiken und Ungewissheiten sowie anderen bekannten und unbekannten
Faktoren, die dazu fuhren kénnten, dass die tatséchlichen Ereignisse oder Ergebnisse erheblich von jenen
abweichen, die in den zukunftsgerichteten Informationen beschrieben oder impliziert werden. Zu diesen
Faktoren gehdren die Auswirkungen allgemeiner geschaftlicher und wirtschaftlicher Bedingungen, Risiken im
Zusammenhang mit COVID-19 auf das Unternehmen, die globale Liquiditat und die Verfiigbarkeit von
Krediten auf den zeitlichen Ablauf von Cashflows und die Werte von Vermdgenswerten und
Verbindlichkeiten auf der Grundlage der prognostizierten zukiinftigen Bedingungen, die erwartete
Metallproduktion, schwankende Metallpreise, Wechselkurse, geschatzte Erzgehalte, mdgliche
Schwankungen des Erzgehalts oder der Gewinnungsraten, Anderungen der Rechnungslegungsgrundsétze,
Anderungen der Unternehmensressourcen von Victoria, Anderungen der Projektparameter im Zuge der
weiteren Verfeinerung der Plane, Anderungen des Zeitrahmens fiir die ErschlieRung und Produktion, die
Mdglichkeit von KostenlUberschreitungen oder unvorhergesehenen Kosten und Ausgaben, die Ungewissheit
von Mineralreserven- und Mineralressourcenschatzungen, héhere Preise fir Treibstoff, Stahl, Strom, hdhere
Preise fur Treibstoff, Stahl, Strom, Arbeitskréfte und andere Verbrauchsmaterialien, die zu héheren Kosten
und allgemeinen Risiken der Bergbauindustrie beitragen, Versagen von Anlagen, Ausriistungen oder
Prozessen, die nicht wie erwartet funktionieren, endgultige Preise fur Metallverkaufe, unvorhergesehene
Ergebnisse zukinftiger Studien, saisonale Schwankungen und unvorhergesehene Wetterdnderungen,
Kosten und Zeitplan fur die ErschlieBung neuer Lagerstétten, Erfolg von Explorationsaktivitaten,
Anforderungen fir zuséatzliches Kapital, Zeitrahmen fiir Genehmigungen, staatliche Regulierung von
Bergbaubetrieben, Umweltrisiken, unvorhergesehene Rekultivierungskosten, Rechtsstreitigkeiten oder
-anspriche, Beschréankungen des Versicherungsschutzes sowie Zeitplan und mdgliche Ergebnisse von
anhéngigen Rechtsstreitigkeiten und Arbeitskonflikten, Risiken im Zusammenhang mit abgelegenen
Betrieben und der Verfugbarkeit einer angemessenen Infrastruktur, Preisschwankungen und Verfugbarkeit
von Energie und anderen fur den Bergbaubetrieb erforderlichen Ressourcen. Obwohl Victoria versucht hat,
wichtige Faktoren zu identifizieren, die dazu fuhren kénnten, dass die tatsachlichen Handlungen, Ereignisse
oder Ergebnisse wesentlich von jenen abweichen, die in den zukunftsgerichteten Informationen beschrieben
oder impliziert sind, kbnnen andere Faktoren dazu fiihren, dass Handlungen, Ereignisse oder Ergebnisse
nicht wie erwartet, geschatzt oder beabsichtigt ausfallen. Es kann nicht garantiert werden, dass sich
zukunftsgerichtete Informationen als zutreffend erweisen, da die tatsachlichen Ergebnisse und zukinftigen
Ereignisse erheblich von den in solchen Aussagen erwarteten abweichen kdnnen. Der Leser wird davor
gewarnt, sich in unangemessener Weise auf zukunftsgerichtete Informationen zu verlassen. Die hierin
enthaltenen zukunftsgerichteten Informationen sollen Investoren dabei helfen, die erwartete finanzielle und
betriebliche Leistung sowie die Plane und Ziele von Victoria zu verstehen, und sind méglicherweise fur
andere Zwecke nicht geeignet. Alle hierin enthaltenen zukunftsgerichteten Informationen werden zum Datum
dieses Dokuments angegeben und basieren auf den Meinungen und Schatzungen des Managements und
den Informationen, die dem Management des Unternehmens zum Zeitpunkt dieses Dokuments zur
Verfugung stehen. Das Unternehmen ist nicht verpflichtet, die hierin enthaltenen zukunftsgerichteten
Informationen und die Dokumente, auf die hier verwiesen wird, zu aktualisieren oder zu Uberarbeiten, sei es
aufgrund neuer Informationen, zukunftiger Ereignisse oder aus anderen Griinden, es sei denn, dies ist
gesetzlich vorgeschrieben.

Dieser Artikel stammt von GoldSeiten.de
Die URL fir diesen Artikel lautet:
https://www.goldseiten.de/artikel/618406--Victoria-Gold~-Neuer-Direktor-und-Ergebnisse-der-Jahreshauptversammlung.html

Fir den Inhalt des Beitrages ist allein der Autor verantwortlich bzw. die aufgefiihrte Quelle. Bild- oder Filmrechte liegen beim Autor/Quelle bzw.
bei der vom ihm benannten Quelle. Bei Ubersetzungen kénnen Fehler nicht ausgeschlossen werden. Der vertretene Standpunkt eines Autors
spiegelt generell nicht die Meinung des Webseiten-Betreibers wieder. Mittels der Veroffentlichung will dieser lediglich ein pluralistisches
Meinungsbild darstellen. Direkte oder indirekte Aussagen in einem Beitrag stellen keinerlei Aufforderung zum Kauf-/Verkauf von Wertpapieren
dar. Wir wehren uns gegen jede Form von Hass, Diskriminierung und Verletzung der Menschenwirde. Beachten Sie bitte auch unsere
AGB/Disclaimer!

Die Reproduktion, Modifikation oder Verwendung der Inhalte ganz oder teilweise ohne schriftliche Genehmigung ist untersagt!
Alle Angaben ohne Gewahr! Copyright © by GoldSeiten.de 1999-2025. Es gelten unsere AGB und Datenschutzrichtlinen.

21.12.2025 Seite 3/3


https://www.goldseiten.de
https://www.goldseiten.de/artikel/618406--Victoria-Gold~-Neuer-Direktor-und-Ergebnisse-der-Jahreshauptversammlung.html
/intern/agb.php
/intern/agb.php
/intern/datenschutz.php

